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Entre Février et Avril 2017, les diplomés 2016 ont été invités a répondre a une
enquéte d'entrée dans la vie active, 6 mois apreés l'obtention du diplome. A cette
occasion, ils ont été interrogés sur leur situation principale au 1er Février 2017.

Les données ci-dessous présentent les principaux résultats recueillis aupres des
répondants.

Diplémés 2016 - Taux de réponse a
I'enquéte de devenir a 6 mois

Effectifs %

Répondants 20 76.9%
Non répondants 6 23.1%
Total 26 100.0%

Situation principale observée 6 mois apres I'obtention de leur diplome

Situation principale au 1er Février 2017

3
()
M En emploi = : %o
En études ou formation Taux diinsertion 50.0%
En recherche d'emploi Taux de chdmage 50.0%
Inactif Total 100.0%
14
Taux d'insertion = nombre de diplémés en emploi / nombre de diplémés en emploi ou en recherche d'emploi
Inactivité = dipldomés n'étant pas présents sur le marché du travail (ni en emploi, ni en recherche d'emploi) et
n'étant pas en poursuite d'études
Au ler Février 2017, 6 diplomés sont entrés dans la vie active et sont
présents sur le marché du travail (en emploi ou en recherche
d'emploi).
En emploi au 1er Février 2017
Premier emploi occupé depuis I' Temps de travail Lien entre I'emploi occupé et le domaine de formation
obtention du diplome?
. Temps plein (1 emploi) 2 En lien direct avec le domaine de formation
Oui _2 Temps plein (2 emplois) Dans un domaine proche
Non Temps plein (3 emplois ou +) Dans un domaine complétement différent 2
1 Temps partiel 1 Total 2
Total
Type d'emploi occupé Niveau de I'emploi occupé Type d'employeur
Autre Intermédiaire 1 Autre
Salaires médian et moyen pour les diplomés en emploi (hors primes et 13éme mois) Répartition du salaire NET MENSUEL en euros

Calculé sur les répondants travaillant a temps plein, en France métropolitaine, hors formation en alternance
(apprentissage et contrat de professionnalisation)

Le nombre de salaire n’est pas suffisant pour présenter des données significatives

N

(hors primes et 13éme mois)

Moins de 1500€

de 1500 a 1999€
M de 2000 & 2499€
W 2500¢€ et plus
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En emploi au 1er Février 2017

Région de I'emploi occupé a 6 mois
Intitulés des emplois occupés au 1er Février 2017

Effectifs

Champagne-Ardenne _ 3 Assistant d'éducation 1
Gendarme Adjoint Volontaire 1

Etranger Professeur d'espagnol contractuel 1

Total 3

Répartition des emplois en Champagne-Ardenne

Ardennes (08)
Aube (10)

M Marne (51)

M Haute-Marne (52)

Secteur d'activité économique de I'employeur

Activités de services administratifs et de soutien
Enseignement, Recherche

Autres activités de service

Total

W=

En études ou formation

En recherche d'emploi au 1er Février 2017

au ler Février 2017

Déja travaillé depuis Déja recu en Difficultés rencontrées

Type d'études ou formations suivies en 2016/17 I'obtention du entretien dans la recherche
diplome d'embauche? d'emploi?

Doctorat 1 Effectifs Effectifs Effectifs

Master 4 Oui 2 Oui 2| |Oui 3

Autre formation 1 Non 1 Non 1 Non

Concours administratif 1 Tot 3 Tot 3| |Tot 3

Concours d'enseignement 7

Total 14 Difficultés rencontrées dans la recherche d'emploi?

Intitulés des formations suivies en 2016/17

CAPES

Formation peu ou mal reconnue

M MEEF

BTS et Formation D.u.C.R.E.A

CAPES externe histoire géographie

CAPES Histoire Géographie

CRPE

Doctorat

M Patrimoine et Musées, Gestion des sites du patrimoine

Total

-

N2 alalww

Manque d'expérience professionnelle
Pas ou peu d'offres d'emploi

Mise en valeur des compétences

Remerciements:I'OSIPE remercie tous les dipldmés ayant répondu a notre enquéte et I'équipe de

télé-enquéteurs de la plateforme téléphonique pour le recueil des données
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